REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA VARAZDINSKA

0OS METEL OZEGOVIC
RADOVAN

KLASA: 100-01/20-03/1

URBROJ: 2186-131-01-20-02

Radovan, 28. listopada 2020.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19.,64/20.)
te clanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Metel Ozegovié,
ravnateljica OS Metel Ozegovi¢, Radovan raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Utitelj/ica informatike — 1 izvrsitelj/ica, nepuno radno vrijeme - 24 sata ukupnog radnog vremena
tiedno. neodredeno vrijeme

Strucni/a suradnik/ca — knjizni¢ar/ka — | izvrsitelj/ica. puno radno vrijeme
odredeno vrijeme (zamjena privremeno odsutnog zaposlenika)

Mjesto rada: OS Metel Ozegovi¢, Varazdinska 14, Radovan

Uvjeti:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu kandidati/kandidatkinje
trebaju ispunjavati i uvjete propisane odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) te Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj skoli ( NN 6/19.1 75/20.).

Radni odnos ne moze se zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj koja mora sadrzavati osobne podatke i naznaku radnog

mjesta na koji se prijavljuje kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o stru¢noj spremi

- uvjerenje nadleznog suda o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema ¢lanku 106.
stavku 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ne starije od dana objave
natjecaja

- elektronicki zapis ili potvrda s podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/2017), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92. 27/93. 58/93. 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,152/14 i 39/1 8) duzne su u prijavi na
Javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzne
su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: hitps://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 | a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na
slijedec¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposliavanje//Popis%2Odokaza%20za
%200stvarivanje®o20prava%20prednosti®20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidatom prijavljenom na natjec¢aj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidat je duzan pristupiti postupku procjene i vrednovanje kandidata (testiranje i/ili razgovor).
Obavijest 0 vremenu i mjestu procjene i vrednovanja kandidata, kao i sadrzaj, nacin procjene i
vrednovanja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za procjenu i vrednovanje bit ce
objavljeni na mreznoj stranici $kole: www.os-metel-ozegovic-radovan.skole.hr u rubrici Natjecaji*
najmanje 5 dana prije odrzavanja vrednovanja.

Poziv za procjenu i vrednovanja kandidata dostavlja se kandidatima na adresu stanovanja navedenu u
prijavi ili na e-mail adresu.

Kandidat koji nije pristupio postupku vrednovanja ne smatra se kandidatom u postupku.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom (ne trebaju biti izvornici niti ovjerene preslike
dokumenata jer dokumentaciju ne vracamo) dostaviti u zatvorenoj omotnici na adresu skole: OS Metel
Ozegovi¢, Varazdinska 14, 42242 Radovan. s naznakom .,za natjecaj”. (Prijave putem e-maila nece se
razmatrati).

[zabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duzan je dostaviti originale ili ovjerene preslike
trazene dokumentacije.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u skladu s propisima kojima
Je propisana zastita osobnih podataka za svrhu provedbe natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 8 dana od dana donoenja odluke o
izboru putem web stranice Skole www.os-metel-ozegovie-radovan.skole.hr u rubrici ,Natje¢aji®, a
iznimno preporuc¢enom postanskom posiljkom s povratnicom, ako se na natjecaj prijavi kandidat ili
kandidati koji se pozivanju na pravo prednosti pri zapoélvanju prema posebnim propisima.
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